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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 

Alla Società 

Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. 

Oggetto: IND 03-2024 - Fornitura e servizio di implementazione e manutenzione di un software gestionale ERP” 

– CIG B073B24DAF. 

la sottoscritta Emanuela Paola Castellotti, nata a Roma il 30/06/1972, codice fiscale CSTMLP72H70H501C- al 

fine della nomina nell’ambito della Commissione Giudicatrice riferita alla procedura di cui all’oggetto - ai sensi 

dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo 

decreto in caso di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 
di non incorrere nelle cause ostative previste dall’art. 6-bis della L. 241/90 e dall’art. 93, co. 5 del d.lgs. 36/2023 e 
s.m.i., e in particolare: 

a) di non essere stato, nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione, componente di 
organi di indirizzo politico della stazione appaltante; 

b) di non aver riportato condanna anche non definitiva per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro 
secondo del codice penale; 

c) di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con alcuno degli operatori economici interessati 
dal procedimento; 

d) di non incorrere in alcuna delle ipotesi previste dall'art. 7 del d.P.R. 62/2013 e s.m.i. e dall’art. 51 del codice 
di procedura civile e che non sussistono comunque gravi ragioni di convenienza che inducono 
all’astensione;  

e) di impegnarsi a dare tempestiva notizia alla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. – astenendosi 
dall’esercizio della funzione - qualora sopravvenga (successivamente alla nomina) una delle situazioni 
ostative indicate dalle lett. a), b), c) che precedono. 

f) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale per l’affidamento in esame e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse di 
cui all'articolo 8 del Codice di Comportamento adottato dalla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. 

DICHIARA 
di essere informato che, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) n.2016/679 - Regolamento generale sulla 
protezione dei dati, i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali 
conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;                                                                                         

Emanuela Paola Castellotti 
“Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.” 
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Note: 

art. 6art. 6art. 6art. 6----bis L. 241/1990 e s.m.i.bis L. 241/1990 e s.m.i.bis L. 241/1990 e s.m.i.bis L. 241/1990 e s.m.i.: Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni 

tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni 

situazione di conflitto, anche potenziale. 

art. 93 co.5 d.lgs. 36/2023art. 93 co.5 d.lgs. 36/2023art. 93 co.5 d.lgs. 36/2023art. 93 co.5 d.lgs. 36/2023: Non possono essere nominati commissari: 

a) coloro che nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione sono stati componenti di organi di indirizzo 

politico della stazione appaltante; 

b) coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del Titolo II del Libro 

II del codice penale; 

c) coloro che si trovano in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori economici partecipanti alla procedura; 

costituiscono situazioni di conflitto di interessi quelle che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del 

regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 

2013, n. 62. 

art. 7 d.P.R. 62/2013 art. 7 d.P.R. 62/2013 art. 7 d.P.R. 62/2013 art. 7 d.P.R. 62/2013 ––––    art. 51 c.p.c.:  art. 51 c.p.c.:  art. 51 c.p.c.:  art. 51 c.p.c.:  Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attività che possano coinvolgere 

interessi propri, ovvero di suoi parenti fino al quarto grado, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone 

con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente 

o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. 

Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. (…). 

art. 8 del Codice di Comportamenart. 8 del Codice di Comportamenart. 8 del Codice di Comportamenart. 8 del Codice di Comportamento adottato dalla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.: to adottato dalla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.: to adottato dalla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.: to adottato dalla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.: Il dipendente si astiene dal partecipare 

all’adozione di decisioni o ad attività inerenti alle proprie mansioni che possano coinvolgere interessi propri ovvero di suoi parenti entro 

il quarto grado, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 

abituale ovvero di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito 

significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti associazioni anche non 

riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in 

cui esistano gravi ragioni di convenienza. Il conflitto, anche potenziale, può riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali. 

(…) 
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Dati personali 
 

Nata a Roma il 30/06/1972 

 

Eperienze 

professionali 

Dal 18/02/2008         FRIULI VENEZIA GIULIA STRADE Spa 

Direttore Divisione  Amministrazione e Finanza e Patrimonio e Risorse Umane 

 (riporto gerarchico all’ Amministratore Delegato-Direzione Generale) 

 

• Amministrazione e Finanza; 

• Controllo di Gestione; 

• Sistemi Informativi; 

• Affari Generali; 

• Service e Patrimonio; 

• Rappresentante della direzione per il Sistema di Gestione Qualità Integrato 

• Punto ordinante CONSIP e RUP appalti di servizi e forniture aziendali 

• Responsabile Transizione Digitale 

• Risorse Umane 

06/2007-02/2008         ANAS Spa , Direzione Generale 

Servizio Acquisizione del Patrimonio 

 

• Gestione e coordinamento del processo di sdemanializzazione del patrimonio immobiliare 

ai sensi della legge 662/96; 

• Monitoraggio, approfondimento e diffusione degli aggiornamenti sulle normative di legge 

relative al patrimonio edilizio e dei relativi criteri di applicazione.; 

• Membro della Commissione Interdisciplinare ANAS S.p.A. per lo studio e la valorizzazione 

dl patrimonio immobiliare; 

 

06/2005-06/2007             ANAS Spa , Compartimento di  Trieste 

Responsabile Controllo di Gestione 

• Pianificazione economica e monitoraggio dei lavori e servizi relativi alle Nuove Opere, 

Manutenzione Straordinaria, Manutenzione Ordinaria; 

• Controllo e analisi degli scostamenti dal budget e valutazioni di eventuali azioni correttive; 

• Verifica e supervisione della gestione economica e contabile compartimentale; 

• Valutazione economica Project Financing; 

• Pareri in ambito fiscale e normativa societaria; 

Responsabile Service e Patrimonio 

• Gestione dei servizi: Licenze e Concessioni; Pubblicità; Trasporti Eccezionali ; Patrimonio. 

Responsabile del Personale 

• Gestione risorse umane e dei servizi amministrativi del Personale; 

Consulente tecnico di parte ANAS spa 

•  presso il TAR del Veneto per consulenze tecniche in ambito di revisioni di bilancio e 

contabilità analitica e internal auditing .  

Tutor esperto SAP 

• Supervisore e formatore utenti nell’ambito dell’implementazione del progetto ANAS SPA 

relativamente al modulo vendite (SD) e controllo di gestione e pianificazione (CO e PS). 
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06/ 2004- 06/ 2005 Eggsoft Srl  (Settore informatico)  

Responsabile Amministrativo 

• Gestione amministrativa finanziaria 

• Gestione contabile e fiscale 

• Controllo di gestione 

• Gestione paghe e contributi 

 

07/2000 – 06/2001 Ethicon spa (gruppo Jhonson & Jhonson)  

Assistente Marketing Manager (divisione Mitek) 

• Coordinamento e supporto di back office forza vendite; 

• Controllo di gestione divisionale e monitoraggio obiettivi balanced score card; 

• Organizzazione di meeting; 

    

06/1999 – 06/2000           CBC Informatica srl 

Amministrazione 

• Amministrazione e contabilità; 

• Rapporti banche, fornitori e clienti; 

• Predisposizione contrattualistica commerciale; 

 

05/1998 – 06/ 1999       ABBOTT spa 

Risorse Umane 

• Reception; 

• Segreteria generale; 

 

Istruzione  12/1997                     Università degli studi di Roma “La Sapienza”  

• Laurea in Economia e Commercio.  Votazione 110/110 

• Tesi in Diritto del Lavoro “Il Trasferimento d’azienda nella disciplina italiana ed in quella 

comunitaria” studio di un caso pratico: il trasferimento del ramo catering degli Aeroporti 

di Roma alla Sodexo spa. 

 

Altri Titoli • 2017 certificazione come Auditor ISO 9001:2015 e 1 ISO 4001:2015 

• 12/2004  abilitazione professionale come Dottore Commercialista e Revisore Legale, 

iscritta al numero 139044 nel registro dei Revisori del Ministero di grazia e Giustizia; 

• 06/2003  abilitazione professionale come Consulente del Lavoro 

 
 

Formazione 

Post Laurea 

• dal 2008 formazione continua in materia di appalti pubblici, società partecipate; gestione 

patrimonio immobiliare; sistemi di qualità ISO 

• Novembre –Dicembre 2019, IPSOA “Master in gestione dei conflitti aziendali e delle relazioni 

sindacali” 

• Novembre-Dicembre 2007, CEIDA- Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli 

Enti Locali “Master in diritto e gestione del patrimonio immobiliare”;  
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• Ottobre 2007, CEIDA- Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali 

“Master avanzato in diritto immobiliare”;  

• 2003-2004 Ordine dei Dottori Commercialisti di Roma, “Scuola biennale A. Sanchini, di 

specializzazione per praticanti Dottori Commercialisti”;  

• 2002-2003  Ordine dei Consulenti del Lavoro di Roma, “Scuola biennale di 

specializzazione per praticanti Consulenti del Lavoro”; 

• 01/2001- 06/2001  Università degli studi di Roma 2 “Tor Vergata”, “Master in  Consulenza 

del Lavoro” (vincitrice di borsa di studio); 

• 01/1998- 04/1998  Gloscat College (U.K.) Master in Business English conseguimento dei 

certificati:  SEFIC (Spoken English for Industry and commerce) rilasciato dalla London 

Chambre of Commerce advanced level; CEBIT (certificate in English for business, industry, 

and trade) rilasciato dal British Institute, advanced level: 

• 2009/2010  Goethe – Istitut conseguimento dei certificati Deutsch A1 e A2 

 

Lingue • Inglese scritto e parlato livello avanzato C1; 

• Tedesco scritto e parlato a livello pre-intermedio A2; 

I.T. 

 

• Familiarità con i  principali pacchetti Office e gestionali. 

 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n°196 – “Codice in 

materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 – “Regolamento europeo sulla protezione dei 

dati personali”. 

 

 

                                                                             



 
 

 M 13.45 Rev 00 del 

11/10/2023 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA_COMMISSIONE GIUDICATRICE 

 

Pagina 1 di 2 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 

Alla Società 
Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. 

Oggetto: IND 03-2024 - Fornitura e servizio di implementazione e manutenzione di un software gestionale ERP” 

– CIG B073B24DAF. 

La sottoscritta ANITA MONTANARI, nata a GORIZIA il 22/04/1966, codice fiscale MNTNTA 66D62E098O -  al fine 

della nomina nell’ambito della Commissione Giudicatrice riferita alla procedura di cui all’oggetto - ai sensi dell’art. 

47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo decreto 

in caso di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 

di non incorrere nelle cause ostative previste dall’art. 6-bis della L. 241/90 e dall’art. 93, co. 5 del d.lgs. 36/2023 e 
s.m.i., e in particolare: 

a) di non essere stato, nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione, componente di 
organi di indirizzo politico della stazione appaltante; 

b) di non aver riportato condanna anche non definitiva per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro 
secondo del codice penale; 

c) di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con alcuno degli operatori economici interessati 
dal procedimento; 

d) di non incorrere in alcuna delle ipotesi previste dall'art. 7 del d.P.R. 62/2013 e s.m.i. e dall’art. 51 del codice 
di procedura civile e che non sussistono comunque gravi ragioni di convenienza che inducono 
all’astensione;  

e) di impegnarsi a dare tempestiva notizia alla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. – astenendosi 
dall’esercizio della funzione - qualora sopravvenga (successivamente alla nomina) una delle situazioni 
ostative indicate dalle lett. a), b), c) che precedono. 

f) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale per l’affidamento in esame e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto di interesse di 
cui all'articolo 8 del Codice di Comportamento adottato dalla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. 

DICHIARA 

di essere informato che, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) n.2016/679 - Regolamento generale sulla 
protezione dei dati, i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di eventuali 
conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;                                                                                         

Anita Montanari 
“Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.” 
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Note: 

art. 6-bis L. 241/1990 e s.m.i.: Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni 
tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni 
situazione di conflitto, anche potenziale. 

art. 93 co.5 d.lgs. 36/2023: Non possono essere nominati commissari: 

a) coloro che nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione sono stati componenti di organi di indirizzo 
politico della stazione appaltante; 

b) coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del Titolo II del Libro 
II del codice penale; 

c) coloro che si trovano in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori economici partecipanti alla procedura; 
costituiscono situazioni di conflitto di interessi quelle che determinano l'obbligo di astensione previste dall'articolo 7 del 
regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 
2013, n. 62. 

art. 7 d.P.R. 62/2013 – art. 51 c.p.c.:  Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attività che possano coinvolgere 
interessi propri, ovvero di suoi parenti fino al quarto grado, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone 
con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente 
o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 
agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. 
Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. (…). 

art. 8 del Codice di Comportamento adottato dalla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.: Il dipendente si astiene dal partecipare 
all’adozione di decisioni o ad attività inerenti alle proprie mansioni che possano coinvolgere interessi propri ovvero di suoi parenti entro 
il quarto grado, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 
abituale ovvero di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito 
significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti associazioni anche non 
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in 
cui esistano gravi ragioni di convenienza. Il conflitto, anche potenziale, può riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali. 
(…) 

 

 

 

 



CURRICULUM VITAE 
 

 
 

       Nome e Cognome     Anita Montanari 
 
       Luogo e data di nascita    Gorizia, 22 Aprile 1966 
 

 
     Studi                                     

 Laurea in “Economia e Commercio” conseguita nel giugno 1991 presso l’Università 
degli Studi di Trieste con la votazione di 108/110   

 Diploma di “Perito aziendale e corrispondente in lingue estere” conseguito nel 1985 
presso l’I.T.C. “E. Fermi” di Gorizia con la votazione di 56/60                                              

                                                                                       
 

                      
   Esperienze lavorative      

 Friuli Venezia Giulia Strade spa – Trieste: da marzo 2010 

 Comfile Services S.a.s.” - Gradisca d’Isonzo (Go) - elaborazione dati contabili: 
maggio 2001-febbraio 2010 

 Regione FVG - Direzione Regionale dell’Agricoltura - Udine: maggio 2000 - aprile 
2001 

 Studio Commercialista dott.ssa Cristina Dal Pont - Gorizia: marzo 1998 - marzo 
2000 

 Emmeci srl - spedizioni internazionali - Gorizia: dicembre 1997 - marzo 1998 

 Em-Bai - commercio articoli per l'ottica – Gorizia: dicembre 1995 - luglio1997 

 Studio Commercialisti Associati Verdimonti e Gratton - Gradisca d’Isonzo (Go): 
novembre 1994 - luglio1995 

 Studio Commercialisti Associati Verdimonti e Gratton - Gradisca d’Isonzo (Go): 
praticante novembre 1992 - luglio1994  

 Reconta Ernst& Young – società di revisione – Udine: stage marzo - maggio 1992 
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETÀ 

Alla Società 
Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. 

Oggetto: IND 03-2024 - Fornitura e servizio di implementazione e manutenzione di un software gestionale 

ERP” – CIG B073B24DAF. 

Il sottoscritto Stefano Gervasutti, nato a Palmanova(UD) il 02/07/1971, codice fiscale GRVSFN71L02G284L - 

al fine della nomina nell’ambito della Commissione Giudicatrice riferita alla procedura di cui all’oggetto - ai 

sensi dell’art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 

del medesimo decreto in caso di dichiarazioni mendaci, 

DICHIARA 

di non incorrere nelle cause ostative previste dall’art. 6-bis della L. 241/90 e dall’art. 93, co. 5 del d.lgs. 
36/2023 e s.m.i., e in particolare: 

a) di non essere stato, nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione, 
componente di organi di indirizzo politico della stazione appaltante; 

b) di non aver riportato condanna anche non definitiva per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro 
secondo del codice penale; 

c) di non trovarsi in una situazione di conflitto di interessi con alcuno degli operatori economici 
interessati dal procedimento; 

d) di non incorrere in alcuna delle ipotesi previste dall'art. 7 del d.P.R. 62/2013 e s.m.i. e dall’art. 51 del 
codice di procedura civile e che non sussistono comunque gravi ragioni di convenienza che inducono 
all’astensione;  

e) di impegnarsi a dare tempestiva notizia alla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. – astenendosi 
dall’esercizio della funzione - qualora sopravvenga (successivamente alla nomina) una delle situazioni 
ostative indicate dalle lett. a), b), c) che precedono. 

f) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale per l’affidamento in esame e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto di 
interesse di cui all'articolo 8 del Codice di Comportamento adottato dalla società Friuli Venezia Giulia 
Strade S.p.A. 

DICHIARA 

di essere informato che, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) n.2016/679 - Regolamento generale sulla 
protezione dei dati, i dati personali raccolti sono acquisiti esclusivamente al fine della prevenzione di 
eventuali conflitti di interesse e saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito 
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;                                                                                         

Stefano Gervasutti 
“Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.” 
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Note: 

art. 6-bis L. 241/1990 e s.m.i.: Il responsabile del procedimento e i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni 

tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di interessi, segnalando ogni 

situazione di conflitto, anche potenziale. 

art. 93 co.5 d.lgs. 36/2023: Non possono essere nominati commissari: 

a) coloro che nel biennio precedente all’indizione della procedura di aggiudicazione sono stati componenti di organi di 

indirizzo politico della stazione appaltante; 

b) coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel Capo I del Titolo II 

del Libro II del codice penale; 

c) coloro che si trovano in una situazione di conflitto di interessi con uno degli operatori economici partecipanti alla 

procedura; costituiscono situazioni di conflitto di interessi quelle che determinano l'obbligo di astensione previste 

dall'articolo 7 del regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al decreto del Presidente 

della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62. 

art. 7 d.P.R. 62/2013 – art. 51 c.p.c.:  Il dipendente si astiene dal partecipare all’adozione di decisioni o ad attività che possano 

coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti fino al quarto grado, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 

oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui egli o il 

coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di 

cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti 

di cui sia amministratore o gerente o dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. 

(…). 

art. 8 del Codice di Comportamento adottato dalla società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A.: Il dipendente si astiene dal 

partecipare all’adozione di decisioni o ad attività inerenti alle proprie mansioni che possano coinvolgere interessi propri ovvero di 

suoi parenti entro il quarto grado, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia 

rapporti di frequentazione abituale ovvero di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 

inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o 

agente, ovvero di enti associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o 

dirigente. Il dipendente si astiene in ogni altro caso in cui esistano gravi ragioni di convenienza. Il conflitto, anche potenziale, può 

riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non patrimoniali. (…) 

 

 

 

 



ESPERIENZA LAVORATIVA

Coordinatore informatico - Livello A1 
Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. [ 03/2024 – Attuale ] 

Città: Trieste |  Paese: Italia 

Assistente tecnico - livello B 
Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. [ 10/2019 – 02/2024 ] 

Città: Udine |  Paese: Italia 

Assistente ai lavori - livello B1 
Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. [ 12/2014 – 09/2019 ] 

Città: Udine |  Paese: Italia 

Ispettore di cantiere - Livello B1 
Com. Delegato per l'emergenza della mobilità riguardante la A4 (VE-TS) ed il raccordo Villesse-Go [ 
2012 – 2014 ] 

Città: Palmanova |  Paese: Italia 

Direttore tecnico di cantiere 
Studio Cirmes srl uninominale [ 2010 – 2011 ] 

Città: San Giorgio di Nogaro(UD) |  Paese: Italia 

Ispettore di cantiere, assistente Direzione Lavori 
Consorzio Edilsa – SVEI S.p.a. – gruppo Studio Altieri S.r.l. [ 2007 – 2011 ] 

Città: Monfacone(GO) |  Paese: Italia 

Ispettore di cantiere, assistente Direzione Lavori 
Geom. Gervasutti Giusto [ 2004 – 2007 ] 

Città: Palmanova (UD) |  Paese: Italia 

Vendita ed assistenza computer per aziende 
Euroaudiomedical S.r.l. Poi Alesta S.a.s. [ 1999 – 2003 ] 

Città: Parma e Udine | Paese: Italia 

Responsabile reparto informatico punto vendita 
Michieli S.r.l. poi Bonini S.r.l. [ 1996 – 1999 ] 

Città: Udine poi Palmanova |  Paese: Italia 

Stefano Gervasutti 
Nazionalità: Italiana  Data di nascita: 02/07/1971   

 

 

Numero di telefono: (+39) 040560304

Indirizzo e-mail: Stefano.gervasutti@fvgs.it 

Lavoro: Scala dei cappuccini 1, 34132 Trieste (Italia) 

mailto:Stefano.gervasutti@fvgs.it


Altre lingue: 

Inglese 
ASCOLTO C1  LETTURA C1  SCRITTURA B2  

PRODUZIONE ORALE B2  INTERAZIONE ORALE B2  

Impiegato 
I.C.I. soc coop arl [ 1991 – 1994 ] 

Città: Ronchi dei Legionari (GO) |  Paese: Italia 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Diploma di geometra 
Istitituo tecnico per Geometri “M. Polo” [ 1991 ] 

Città: Udine 

COMPETENZE LINGUISTICHE 

Lingua madre: italiano 

Livelli: A1 e A2: Livello elementare B1 e B2: Livello intermedio C1 e C2: Livello avanzato

COMPETENZE DIGITALI 

Utilizzo del broswer /  Gestione autonoma della posta e-mail /  Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel
PowerPoint ecc) /  Posta elettronica 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice in materia
di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”. 
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