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IND 10-2024 
OCDPC n. 826/2022- n. 622/2019 - Codice Intervento 814/21–D-FVGS-5160 – S.R. 465 “della F.lla Lavardet e della Valle di 

San Canciano” dal km 42+000 al km 45+000. Interventi di mitigazione del rischio – Messa in sicurezza delle opere d'arte a 
sostegno della sede stradale lungo il rio Gladegna dal km 42+000 al km 45+000 compreso ripristino barriere di sicurezza 

stradali. 
VERBALE n° 1 dd. 12.08.2024 

SEGGIO DI GARA 

CIG n. B18B61EBC3 CUP n. D37H22001610001 R.d.O.: rfq_64697 

Considerato che, con provvedimento n. 2024-1822-P dd. 09.07.2024, la società Friuli Venezia Giulia Strade S.p.A. ha adottato la 
Decisione di Contrarre in merito all’avvio di una procedura negoziata per l’affidamento dell’intervento sopra citato; 

Rilevato che la procedura negoziata “IND 10-2024” è stata avviata ai sensi dell’art. 50, co.1 lett. d) del d.lgs. 36/2023 e s.m.i., con 
lettera di invito dd. 15.07.2024, prot. 2024-33746-P ed esperita tramite la Piattaforma eAppaltiFVG [R.d.O.: rfq_64697]; 

Rilevato che il criterio di aggiudicazione previsto è quello del prezzo più basso con applicazione, nei limiti consentiti dall’art. 54 
comma 1 del d.lgs. n. 36/2023 e s.m.i., dell’istituto dell’esclusione automatica delle offerte che presentano una percentuale di 
ribasso pari o superiore alla soglia di anomalia individuata ai sensi del “Metodo A” dell’allegato II.2 del medesimo Codice; 

Considerato che la lettera di invito è stata trasmessa in data 15.07.2024 agli operatori economici rappresentati nella tabella che 
segue: 

N.PR Operatore Economico C.F. e P.I.V.A. – Indirizzo  

1)  ADRIACOS SRL 
Via G. Agnelli n° 2 
33053 Latisana (UD) 
C.F. e P. I.V.A. 01997520307 

2)  ADRIASTRADE SRL (A SOCIO UNICO) 
Via Grota del Diau Zot n° 5 – Z.I. Lisert 
34074 Monfalcone (GO) 
C.F. e P. I.V.A. 00434220315 

3)  D'AGARO SRL 
Frazione Pieria n° 17 
33020 Prato Carnico (UD)  
C.F. e P. I.V.A. 01409940309 

4)  DOLOMITI ROCCE SRL 
Loc. Paludi – Lizzona n° 67 
32014 Ponte nelle Alpi (BL) 
C.F. e P. I.V.A. 01267460259 

5)  F.LLI TRENTINI SRL 
Via Artigiani n° 25 
25040 Corteno Golgi (BS) 
C.F. 01811490174  - P. I.V.A. 00656400983 

6)  FERRARI ING. FERRUCCIO SRL 
Via Pellico n° 17 
38068 Rovereto (TN) 
C.F. 09883150154 - P. I.V.A. 02703110276 

7)  GEO ALPI ITALIANA SRL "PROTEZIONI CIVILI" 
Via XIV Agosto 1866 n° 25/A 
32032 Feltre (BL) 
C.F. e P. I.V.A. 00734440258 

8)  I.C.E. SRL 
Via Zona Industriale Carnia n° 6 
33010 Venzone (UD) 
C.F. e P. I.V.A. 02312820307 

9)  
I.C.I. IMPIANTI CIVILI E INDUSTRIALI SOC. COOP. 
A R.L. 

Via Joze Srebernic n° 17 
34077 Ronchi dei Legionari (GO) 
C.F. e P. I.V.A. 00162760318 

10)  IMPRESA COSTRUZIONI TOLLOT SRL 
Via Secca Vecia n° 3 
32014 Ponte Nelle Alpi (BL) 
C.F. e P. I.V.A. 00263880254 

11)  IPOGEO SRL 
Via Industrie n° 9 
32030 Seren del Grappa (BL) 
C.F. e P. I.V.A. 00915730253 
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12)  L.S. NORD SRL 
Via Ceclis n° 4/2 
33010 Chiusaforte (UD) 
C.F. e P. I.V.A. 02525240301 

13)  LA CITTADELLA SNC DI FERRARA ANDREA & C. 
Via Vallona n° 98 
35020 Codevigo (PD) 
C.F. e P. I.V.A. 01551830282 

14)  VENETA21 SRL 
Via dell’Industria n° 4 
32016 Alpago (BL) 
C.F. 02533620270 - P. I.V.A. 00936900257 

15)  VENUTI MARIO 
Via dell’Industria n° 2 
33017 Tarcento (UD) 
C.F. VNTMRA53T26L050S - P. I.V.A. 01085110300 

Rilevato che il termine perentorio per la presentazione delle offerte è scaduto alle ore 12:00 del giorno 31.07.2024 e che, entro 
tale termine, sulla Piattaforma eAppaltiFVG sono pervenute le risposte degli operatori economici sotto-elencati:  

Operatore Economico 

ADRIACOS SRL 

ADRIASTRADE SRL (A SOCIO UNICO) 

D'AGARO SRL 

FERRARI ING. FERRUCCIO SRL 

GEO ALPI ITALIANA SRL "PROTEZIONI CIVILI" 

I.C.E. SRL 

IMPRESA COSTRUZIONI TOLLOT SRL 

IPOGEO SRL 

L.S. NORD SRL 

R.T.I. LA CITTADELLA SNC DI FERRARA ANDREA & C. (mandataria) – COSTRUZIONI MARTINI SRL (mandante) 

VENETA21 SRL 

VENUTI MARIO 

Considerato che, successivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle offerte e con provvedimento dd. 
08.08.2024 prot. n° 2024-2118-P, è stato nominato un Seggio di Gara per procedere alle attività stabilite dalla documentazione 
concorsuale; 

Rilevato che la prima seduta del Seggio di Gara è stata prevista per il giorno 12.08.2024 alle ore 09:00 e di un tanto, per il tramite 
della Piattaforma eAppaltiFVG, è stata data comunicazione ai concorrenti; 

Quest’oggi 12.08.2024, alle ore 09:00, il Seggio di Gara si è collegato per il tramite della Piattaforma eAppaltiFVG per 
l’esecuzione delle attività di cui alla lettera di invito. 

Ogni componente del Seggio di Gara ha esaminato il contenuto delle “Risposte Amministrative” presenti nella RDO online, al fine 
di accertare la completezza e la correttezza formale e sostanziale della documentazione amministrativa trasmessa dai 
concorrenti.  

Esaminata la documentazione amministrativa presente nella R.d.O., è emersa la necessità di procedere ad un soccorso istruttorio 
nei confronti degli operatori economici ADRIACOS SRL, ADRIASTRADE SRL (A SOCIO UNICO), I.C.E. SRL, IMPRESA 
COSTRUZIONI TOLLOT SRL, VENETA21 SRL e VENUTI MARIO, per le ragioni rappresentate nelle tabelle che seguono: 

ADRIACOS SRL 

Il § 10 della lettera di invito ha espressamente prescritto che “al fine di garantire le pari opportunità generazionali, 
l’aggiudicatario è tenuto ad assicurare una quota pari almeno al trenta percento del personale da assumere a favore 
dell’occupazione giovanile, per l’esecuzione dell’appalto o per la realizzazione di attività ed esso connesse o strumentali. (…)” e 
che, per tali motivi, il concorrente deve indicare “nell’Allegato A.5 le modalità con le quali intende ottemperare agli impegni di cui 
sopra”. 

Sul punto, il Seggio di Gara ha constatato che il concorrente ADRIACOS SRL, nel proprio Allegato A.5, si è limitato ad una 
dichiarazione di intenti, senza indicare le modalità concrete con cui intende far fronte a quanto relativo alle pari opportunità 
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ADRIACOS SRL 

generazionali. 

Il Seggio di Gara ha, inoltre, evidenziato che, in ragione dei contenuti del § 10 della lettera di invito, il concorrente non è tenuto a 
dichiarare le modalità con cui intende garantire le pari opportunità di genere. 

Constatato un tanto, ai sensi dell’art. 101 del d.lgs. 36/2023 e s.m.i., il Seggio di Gara dispone di avvalersi del potere di soccorso 
istruttorio e di richiedere al concorrente sopra citato di dichiarare le modalità con cui intende far fronte all’impegno stabilito 
dall’art. 102, co. 2, lett. c), del d.lgs. 36/2023 e s.m.i. (ad esempio: in caso di aggiudicazione, effettuazione di una verifica 
preliminare in ordine alla necessità di nuove assunzioni; indicazione generica dei canali di ricerca di personale di età inferiore a 
36 anni in ipotesi necessario per far fronte all’appalto; …). 

 

ADRIASTRADE SRL 

Il § 10 della lettera di invito ha espressamente prescritto che “al fine di garantire le pari opportunità generazionali, 
l’aggiudicatario è tenuto ad assicurare una quota pari almeno al trenta percento del personale da assumere a favore 
dell’occupazione giovanile, per l’esecuzione dell’appalto o per la realizzazione di attività ed esso connesse o strumentali. (…)” e 
che, per tali motivi, il concorrente deve indicare “nell’Allegato A.5 le modalità con le quali intende ottemperare agli impegni di cui 
sopra”. 

Sul punto, il Seggio di Gara ha constatato che il concorrente ADRIASTRADE SRL, nel proprio Allegato A.5, si è limitato ad una 
dichiarazione di intenti, senza indicare le modalità concrete con cui intende far fronte a quanto relativo alle pari opportunità 
generazionali. 

Il Seggio di Gara ha, inoltre, evidenziato che, in ragione dei contenuti del § 10 della lettera di invito, il concorrente non è tenuto a 
dichiarare le modalità con cui intende garantire le pari opportunità di genere. 

Constatato un tanto, ai sensi dell’art. 101 del d.lgs. 36/2023 e s.m.i., il Seggio di Gara dispone di avvalersi del potere di soccorso 
istruttorio e di richiedere al concorrente sopra citato di dichiarare le modalità con cui intende far fronte all’impegno stabilito 
dall’art. 102, co. 2, lett. c), del d.lgs. 36/2023 e s.m.i. (ad esempio: in caso di aggiudicazione, effettuazione di una verifica 
preliminare in ordine alla necessità di nuove assunzioni; indicazione generica dei canali di ricerca di personale di età inferiore a 
36 anni in ipotesi necessario per far fronte all’appalto; …). 

 

I.C.E. SRL 

Il § 10 della lettera di invito ha espressamente prescritto che “al fine di garantire le pari opportunità generazionali, 
l’aggiudicatario è tenuto ad assicurare una quota pari almeno al trenta percento del personale da assumere a favore 
dell’occupazione giovanile, per l’esecuzione dell’appalto o per la realizzazione di attività ed esso connesse o strumentali. (…)” e 
che, per tali motivi, il concorrente deve indicare “nell’Allegato A.5 le modalità con le quali intende ottemperare agli impegni di cui 
sopra”. 

Sul punto, il Seggio di Gara ha constatato che il concorrente I.C.E. SRL, nel proprio Allegato A.5, si è limitato a dichiarare di non 
avere “necessità di effettuare nuove assunzioni per l'esecuzione dei lavori oggetto del presente appalto”, senza indicare – 
neppure genericamente – le modalità con cui intende garantire – in ipotesi di non previste e sopravvenute esigenze - le pari 
opportunità generazionali nell’ambito di eventuali nuove assunzioni necessarie per far fronte all’appalto in questione. 

Constatato un tanto, ai sensi dell’art. 101 del d.lgs. 36/2023 e s.m.i., il Seggio di Gara dispone di avvalersi del potere di soccorso 
istruttorio e di richiedere al concorrente sopra citato di dichiarare le modalità con cui intende far fronte all’impegno stabilito 
dall’art. 102, co. 2, lett. c), del d.lgs. 36/2023 e s.m.i. (ad esempio: in caso di aggiudicazione, effettuazione di una verifica 
preliminare in ordine alla necessità di nuove assunzioni; indicazione generica dei canali di ricerca di personale di età inferiore a 
36 anni in ipotesi necessario per far fronte all’appalto; …). 

 

IMPRESA COSTRUZIONI TOLLOT SRL 

Il § 10 della lettera di invito ha espressamente prescritto che “al fine di garantire le pari opportunità generazionali, 
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IMPRESA COSTRUZIONI TOLLOT SRL 

l’aggiudicatario è tenuto ad assicurare una quota pari almeno al trenta percento del personale da assumere a favore 
dell’occupazione giovanile, per l’esecuzione dell’appalto o per la realizzazione di attività ed esso connesse o strumentali. (…)” e 
che, per tali motivi, il concorrente deve indicare “nell’Allegato A.5 le modalità con le quali intende ottemperare agli impegni di cui 
sopra”. 

Sul punto, il Seggio di Gara ha constatato che il concorrente IMPRESA COSTRUZIONI TOLLOT SRL, nel proprio Allegato A.5, si è 
limitato ad una dichiarazione di intenti, senza indicare le modalità concrete con cui intende far fronte a quanto relativo alle pari 
opportunità generazionali. 

Il Seggio di Gara ha, inoltre, evidenziato che l’appalto non è connesso al P.N.R.R. e che, in ragione dei contenuti del § 10 della 
lettera di invito, il concorrente non è tenuto a dichiarare le modalità con cui intende garantire le pari opportunità di genere. 

Il Seggio di Gara ha, infine, rilevato che il medesimo concorrente non ha integralmente compilato l’allegato A.3 bis non avendo 
dichiarato quanto richiesto dall’art. 94, co. 5, lett.re e) e f) del d.lgs. 36/2023 e s.m.i. (“… se è iscritto o meno nel casellario 
informatico tenuto dall'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e nei 
subappalti o ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione, per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione”). 

Constatato un tanto, ai sensi dell’art. 101 del d.lgs. 36/2023 e s.m.i., il Seggio di Gara dispone di avvalersi del potere di soccorso 
istruttorio e di richiedere al concorrente sopra citato: 

 di dichiarare le modalità con cui intende far fronte all’impegno stabilito dall’art. 102, co. 2, lett. c), del d.lgs. 36/2023 e 
s.m.i. (ad esempio: in caso di aggiudicazione, effettuazione di una verifica preliminare in ordine alla necessità di nuove 
assunzioni; indicazione generica dei canali di ricerca di personale di età inferiore a 36 anni in ipotesi necessario per far 
fronte all’appalto; …); 

 di dichiarare se sia iscritto o meno, nel casellario informatico tenuto dall'ANAC per aver presentato false dichiarazioni o 
falsa documentazione nelle procedure di gara e nei subappalti o ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione. 

 

VENETA21 SRL 

Il § 10 della lettera di invito ha espressamente prescritto che “al fine di garantire le pari opportunità generazionali, 
l’aggiudicatario è tenuto ad assicurare una quota pari almeno al trenta percento del personale da assumere a favore 
dell’occupazione giovanile, per l’esecuzione dell’appalto o per la realizzazione di attività ed esso connesse o strumentali. (…)” e 
che, per tali motivi, il concorrente deve indicare “nell’Allegato A.5 le modalità con le quali intende ottemperare agli impegni di cui 
sopra”. 

Sul punto, il Seggio di Gara ha constatato che il concorrente VENETA21 SRL, nel proprio Allegato A.5, si è limitato ad una 
dichiarazione di intenti, senza indicare le modalità concrete con cui intende far fronte a quanto relativo alle pari opportunità 
generazionali. 

Constatato un tanto, ai sensi dell’art. 101 del d.lgs. 36/2023 e s.m.i., il Seggio di Gara dispone di avvalersi del potere di soccorso 
istruttorio e di richiedere al concorrente sopra citato di dichiarare le modalità con cui intende far fronte all’impegno stabilito 
dall’art. 102, co. 2, lett. c), del d.lgs. 36/2023 e s.m.i. (ad esempio: in caso di aggiudicazione, effettuazione di una verifica 
preliminare in ordine alla necessità di nuove assunzioni; indicazione generica dei canali di ricerca di personale di età inferiore a 
36 anni in ipotesi necessario per far fronte all’appalto; …). 

 

VENUTI MARIO 

Il § 10 della lettera di invito ha espressamente prescritto che “al fine di garantire le pari opportunità generazionali, 
l’aggiudicatario è tenuto ad assicurare una quota pari almeno al trenta percento del personale da assumere a favore 
dell’occupazione giovanile, per l’esecuzione dell’appalto o per la realizzazione di attività ed esso connesse o strumentali. (…)” e 
che, per tali motivi, il concorrente deve indicare “nell’Allegato A.5 le modalità con le quali intende ottemperare agli impegni di cui 
sopra”. 

Sul punto, il Seggio di Gara ha constatato che il concorrente VENUTI MARIO, nel proprio Allegato A.5, si è limitato ad una 
dichiarazione di intenti, senza indicare le modalità concrete con cui intende far fronte a quanto relativo alle pari opportunità 
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VENUTI MARIO 

generazionali. 

Constatato un tanto, ai sensi dell’art. 101 del d.lgs. 36/2023 e s.m.i., il Seggio di Gara dispone di avvalersi del potere di soccorso 
istruttorio e di richiedere al concorrente sopra citato di dichiarare le modalità con cui intende far fronte all’impegno stabilito 
dall’art. 102, co. 2, lett. c), del d.lgs. 36/2023 e s.m.i. (ad esempio: in caso di aggiudicazione, effettuazione di una verifica 
preliminare in ordine alla necessità di nuove assunzioni; indicazione generica dei canali di ricerca di personale di età inferiore a 
36 anni in ipotesi necessario per far fronte all’appalto; …). 

Le richieste ai sensi dell’art. 101 del d.lgs. 36/2023 e s.m.i. sono state inviate ai concorrenti soccorsi per il tramite dell’area 
messaggi della Piattaforma eAppaltiFVG, assegnando il termine perentorio di giorni 10 (dieci) - decorrente dalla data di invio del 
messaggio - per la presentazione delle integrazioni e/o dei chiarimenti richiesti. In caso di inutile decorso del termine assegnato, 
gli operatori economici di cui sopra saranno esclusi dalla gara. 

In esito alla valutazione della documentazione amministrativa presentata sono stati ammessi, nel corso della seduta, i seguenti 
operatori economici: 

Operatore Economico 

D'AGARO SRL 

FERRARI ING. FERRUCCIO SRL 

GEO ALPI ITALIANA SRL "PROTEZIONI CIVILI" 

IPOGEO SRL 

L.S. NORD SRL 

R.T.I. LA CITTADELLA SNC DI FERRARA ANDREA & C. (mandataria) – COSTRUZIONI MARTINI SRL (mandante) 

Esaurito l’esame della documentazione amministrativa presentata, il Presidente del Seggio di Gara chiude la sessione e rinvia ad 
ulteriore seduta per la valutazione di quanto trasmesso a riscontro delle richieste ex art. 101 del d.lgs. 36/2023 e s.m.i. e per le 
successive determinazioni. Gli operatori economici interessati saranno tempestivamente informati, per il tramite della 
Piattaforma eAppaltiFVG, della data della prossima seduta telematica. 

La seduta termina alle ore 11:05.  

In ordine a quanto sopra è redatto il presente verbale che viene sottoscritto digitalmente. 

IL PRESIDENTE DEL SEGGIO DI GARA 
(dott. Marco Zucchi) 

“Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del DLGS 82/2005 e s.m.i.” 

 

I COMPONENTI  
(dott.ssa Barbara Morassi) 

 “Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del DLGS 82/2005 e s.m.i.” 

 

(dott.ssa Liliana Morsut) 
 “Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del DLGS 82/2005 e s.m.i.” 

 
IL SEGRETARIO 

(sig. Stefano Tommasini) 
 “Documento sottoscritto digitalmente ai sensi del DLGS 82/2005 e s.m.i.” 
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